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АДМИНИСТРАЦИЯ

МУНИЦИПАЛЬНОГО ОБРАЗОВАНИЯ

СВЕТЛИНСКИЙ ПОССОВЕТ СВЕТЛИНСКОГО РАЙОНА ОРЕНБУРГСКОЙ ОБЛАСТИ
                                             П О С Т А Н О В Л Е Н И Е
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    30.05.2019                                                                                                № 126 -п

п. Светлый

Об утверждении  порядка уведомления представителя

нанимателя о фактах обращения в целях склонения

муниципального служащего администрации

муниципального образования Светлинский поссовет 

Светлинского района Оренбургской области 
 к совершению коррупционных правонарушений


В целях реализации статьи 9 Федерального закона от 25 декабря       2008 года  № 273-ФЗ «О противодействии коррупции»:

 
1. Утвердить порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений согласно приложению и разместить его на сайте администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области. 


2.  Ведущему специалисту по общим вопросам администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области (Честина Е.С.) в 10-дневный срок с момента обнародования настоящего постановления  ознакомить под роспись муниципальных служащих администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области с порядком уведомления представителя нанимателя о фактах   обращения   в    целях   склонения   муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области  к совершению коррупционных правонарушений. Руководителям муниципальных учреждений Светлинского поссовета Светлинского района Оренбургской области, подведомственным администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области в 10-дневный срок с момента обнародования настоящего постановления  ознакомить под роспись работников муниципальных учреждений Светлинского поссовета Светлинского района Оренбургской области с порядком уведомления представителя нанимателя о фактах   обращения   в    целях   склонения   муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области  к совершению коррупционных правонарушений.

3. Установить, что руководители муниципальных учреждений Светлинского района Оренбургской области, подведомственных администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области, уведомляют работодателя о фактах обращения в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений в порядке, сроки и по форме, которые установлены для муниципальных служащих администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области.

        4. Считать утратившим силу постановление администрации от 26.12.2017 № 281-п «Об утверждении порядка уведомления главы администрации, о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений».


5. Контроль за исполнением настоящего постановления возложить на заместителя главы администрации по общим вопросам Т.А.Кораблеву. 

6. Постановление вступает в силу после его обнародования.

Глава администрации       

                           
   
К.М. Матвеев 

Разослано: в дело, Т.А.Кораблевой, Е.С.Честиной, МУП «Светлый», прокуратуре

Кораблева Т.А.

2-10-63












Приложение









к постановлению администрации









от 30.05.2019  № 126-п
Порядок

уведомления представителя нанимателя о фактах обращения

в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений

1. ОБЩИЕ ПОЛОЖЕНИЯ


1. Настоящий порядок уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений (далее - Порядок) разработан в соответствии со статьей 9 Федерального закона 25 декабря 2008 года № 273-ФЗ «О противодействии коррупции» и распространяется на муниципальных служащих администрации муниципального образования Светлнский поссовет Светлинского района Оренбургской области и подведомственных администрации муниципального образования Светлнский поссовет Светлинского района Оренбургской области муниципальных учреждений (далее – муниципальные  служащие).


2. Муниципальный служащий обязан уведомлять представителя нанимателя обо всех случаях обращения к нему каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений.


Уведомление о фактах обращения в целях склонения к совершению коррупционных правонарушений (далее - уведомление), за исключением случаев, когда по данным фактам проведена или проводится проверка, является должностной (служебной) обязанностью муниципального  служащего.

        
3. Уведомление направляется муниципальным служащим в письменном виде согласно приложению № 1 к настоящему Порядку представителю нанимателя в течение трех рабочих дней.


При нахождении муниципального служащего не при исполнении должностных (служебных) обязанностей и вне пределов места работы о факте склонения его к совершению коррупционного правонарушения он обязан уведомить представителя нанимателя по любым доступным средствам связи, а по прибытии к месту службы оформить соответствующее уведомление в письменной форме.


4. Невыполнение муниципальным служащим должностной (служебной) обязанности, предусмотренной пунктом 2 настоящего Порядка, является правонарушением, влекущим его увольнение с муниципальной  службы либо привлечение его к иным видам ответственности в соответствии с законодательством Российской Федерации.


5. Муниципальный служащий, уведомивший представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения, о фактах совершения другими муниципальными служащими коррупционных правонарушений, непредставления сведений либо представления заведомо недостоверных или неполных сведений о доходах, об имуществе и обязательствах имущественного характера, находится под защитой государства в соответствии с законодательством Российской Федерации.

2. ПЕРЕЧЕНЬ СВЕДЕНИЙ, СОДЕРЖАЩИХСЯ В УВЕДОМЛЕНИЯХ


6. В уведомлении должны быть указаны следующие сведения:


фамилия, имя, отчество муниципального служащего, его должность, структурное подразделение;

 
все известные сведения о физическом (юридическом) лице, склоняющем муниципального служащего к совершению правонарушения (фамилия, имя, отчество, должность, наименование юридического лица и т.д.);

 
сущность коррупционного правонарушения (злоупотребление должностными полномочиями, нецелевое расходование бюджетных средств, превышение должностных полномочий, присвоение полномочий должностного лица, незаконное участие в предпринимательской деятельности, получение взятки, дача взятки, служебный подлог и т.д.);


способ склонения к правонарушению (подкуп, угроза, обещание, обман, насилие и т.д.);


время, дата и место  склонения к правонарушению;


обстоятельства склонения к правонарушению (телефонный разговор, личная встреча, почтовое отправление и т.д.);


дата подачи уведомления;


подпись муниципального служащего.

3. ПОРЯДОК РЕГИСТРАЦИИ УВЕДОМЛЕНИЙ

И ОРГАНИЗАЦИЯ ПРОВЕРКИ СВЕДЕНИЙ


7. Уведомление, поступившее на имя представителя нанимателя, регистрируется специалистом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, в день поступления в специальном журнале по форме согласно приложению № 2 к настоящему порядку. 


8. Специалист, ответственный за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, выдает муниципальному служащему, направившему уведомление, под роспись талон-уведомление по форме согласно приложению № 3 к настоящему порядку.


Талон-уведомление состоит из двух частей: корешка талона-уведомления и талона-уведомления. После заполнения корешок талона-уведомления остается у специалиста кадровой службы, ответственного за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений, а талон-уведомление вручается муниципальному служащему, направившему уведомление.

      
В случае если уведомление поступило по почте, талон-уведомление направляется муниципальному служащему, направившему уведомление, по почте заказным письмом в течение трех рабочих дней. 

      
8.1. Зарегистрированное уведомление передается представителю нанимателя в день поступления специалисту кадровой службы, ответственному за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений. 

      
8.2. По решению представителя нанимателя организуется проверка сведений о фактах обращения к муниципальному служащему в целях склонения его к совершению коррупционного правонарушения. 

      
Решение о проведении проверки принимается отдельно в отношении каждого муниципального служащего и оформляется в письменном виде в течение трех рабочих дней с даты регистрации уведомления. 


9. Организация проверки сведений о случаях обращения к муниципальному служащему в связи с исполнением служебных обязанностей каких-либо лиц в целях склонения его к совершению коррупционных правонарушений или о ставших известными фактах обращения к иным муниципальным служащим каких-либо лиц в целях склонения их к совершению коррупционных правонарушений осуществляется специалистом, ответственным за работу по профилактике коррупционных и иных правонарушений,  администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области по поручению представителя нанимателя путем направления уведомлений в УМВД России по Оренбургской области, Управление ФСБ России по Оренбургской области, прокуратуру Оренбургской области, проведения бесед с муниципальными служащими, подавшими уведомление, указанными в уведомлении, иными муниципальными служащими, получения от муниципального служащего пояснения по сведениям, изложенным в уведомлении.


10. Уведомление направляется представителем нанимателя в УМВД России по Оренбургской области, Управление ФСБ России по Оренбургской области, прокуратуру Оренбургской области не позднее 10 дней с даты его регистрации в журнале. По решению представителя нанимателя уведомление может направляться одновременно как во все перечисленные государственные органы, уполномоченные на осуществление оперативно-розыскной деятельности, так и в один из них в соответствии с их компетенцией.

     
11. Представителем нанимателя принимаются меры по защите муниципального служащего, направившего уведомление, в части оказания бесплатной юридической помощи, обеспечения конфиденциальности представленных сведений и информации о личности заявителя, а также гарантий, предотвращающих его неправомерное увольнение, перевод на нижестоящую должность, лишение или снижение размера премии, перенос времени отпуска, привлечение к дисциплинарной ответственности в период рассмотрения представленного муниципальным служащим уведомления. 

        
В случае привлечения к дисциплинарной ответственности муниципального служащего, направившего уведомление, обоснованность такого решения рассматривается на заседании комиссии по соблюдению требований к служебному поведению муниципальных служащих, замещающих должности муниципальной службы, руководителей органов местного самоуправления и урегулированию конфликта интересов в органах местного самоуправления Светлинского района.

                                                                                            



  Приложение  1







к порядку уведомления представителя нанимателя

 





о фактах обращения в целях склонения 







муниципального служащего администрации

 





муниципального образования Светлинский поссовет
 





Светлинского района Оренбургской области 







 к совершению коррупционных правонарушений

Уведомление

о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

                                                             

              Главе муниципального образования

                                                                       Светлинский поссовет                 







Светлинского района 









Оренбургской области

                                                            


 ________________________________

                                                                                                       

(Ф.И.О.)

                                                           

          от _______________________________

                                                                                          (Ф.И.О. муниципального служащего 




     



  должность, структурное подразделение)

    
1. Уведомляю о факте обращения в целях склонения меня к коррупционному правонарушению (далее - склонение к правонарушению) со стороны ________________________________________________________.

(указывается Ф.И.О., должность, все известные сведения о физическом  (юридическом) лице, склоняющем к правонарушению)


2. Склонение к правонарушению производилось в целях осуществления  мною _____________________________________________________________                                                                   


(указывается сущность предполагаемого правонарушения)

__________________________________________________________________

    3. Склонение к  правонарушению осуществлялось посредством __________

__________________________________________________________________

                                                (способ склонения: подкуп, угроза, обман и т.д.)

    4. Склонение к   правонарушению  произошло   в ___ ч. ___ м.,

"__" ___________ 20__ г. в _________________________________________ ________________________________________________________________.

(город, адрес)

    5. Склонение к правонарушению производилось 

__________________________________________________________________

                                                           обстоятельства склонения:

__________________________________________________________________

                                           телефонный разговор, личная встреча, почта и др.)

_______________________________                          __________________

          (дата заполнения уведомления)                         
                (подпись)

	
	Приложение 2

к порядку уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений




ЖУРНАЛ УЧЕТА УВЕДОМЛЕНИЙ

о фактах обращения в целях склонения муниципального

служащего к совершению коррупционных правонарушений
	№ 
п/п
	Уведомление, 

№,  дата     
	Ф.И.О. лица,   
подавшего   
уведомление  
	Должность 
	Наименование  
структурного  
подразделения  
	Примечание

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	


	
	Приложение  3

к порядку уведомления представителя нанимателя о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего администрации муниципального образования Светлинский поссовет Светлинского района Оренбургской области к совершению коррупционных правонарушений


Талон-уведомление

о регистрации уведомления о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего

к совершению коррупционных правонарушений

	Корешок талона-уведомления

Уведомление о фактах обращения в целях склонения муниципального служащего к совершению коррупционных правонарушений 

от ______________________________
(указываются фамилия, имя, отчество муниципального служащего, структурное подразделение)
Краткое содержание  уведомления ________________________________

________________________________

________________________________

________________________________________________________________

Номер и дата регистрации в журнале учета уведомлений ______________
Подпись лица, принявшего уведомление _____________________
«__»____________ ____ г.

Подпись лица, получившего талон-уведомление _______________________

«__»____________ ____ г.


	Талон-уведомление
Уведомление о фактах обращения в целях склонения муниципального              служащего к совершению коррупционных правонарушений 

от _____________________________
(указываются фамилия, имя, отчество муниципального служащего, структурное подразделение)

Принял __________________________________________________________

(указывается должность, фамилия, инициалы, служебный телефон лица, принявшего уведомление)

«__»____________ ____ г.                                            _______________
                                                                                               (подпись)
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